
RESUMO

Para a Sociologia, os valores são ideias que definem o que é importante, 

bom, útil ou desejável. Estas ideias, embora abstratas (sem uma definição 

muito precisa), dão significado às ações dos seres humanos. 

As normas são regras de comportamento que representam os valores de 

uma cultura. Funcionam como regras de orientação dos comportamentos 

individuais e coletivos. Valores e normas constituem a componente sim-

bólica das sociedades. 

Alguns dos valores, que têm sido reconhecidos como caraterísticos da 

sociedade timorense, são o respeito e a dignidade. Os valores são sem-

pre relativos porque variam de acordo com o tempo e o espaço. Mas, 

há alguns valores que devem ser considerados universais, tais como, por 

exemplo, os direitos humanos. Por vezes, organizam-se movimentos so-

ciais quando surgem desacordos ou contestações em relação aos valores 

e normas dominantes.

Os movimentos sociais procuram defender e promover determinados ob-

jetivos, através da ação coletiva. Há vários tipos de movimentos sociais. 

Faz-se, geralmente, uma distinção entre velhos e novos movimentos so-

ciais. Os velhos foram os primeiros a surgir e estavam muito ligados aos 

movimentos operários. Os novos são mais recentes e procuram defender 

objetivos coletivos e universalistas. Dentro dos vários novos movimentos 

sociais existentes destacam-se o movimento ecologista, o movimento fe-

minista e a alterglobalização.
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